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Z babic¢ina kapsare o.p.s.
obecné prospésna spole¢nost
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287 95 512

CZ 28795512

Eva Néahlovska

Dana Jelinkova

Eva Nahlovska- Mecov (Hoticky)
Josef Jelinek - Kon¢iny (Slatina n.U.)

Véra Vitujova - Mecov (Hoticky)

Tatana Valentova (Hradec Kralové)
Jifi Ndhlovsky (Mecov)

Mgr. Petra Chlumska (Slivenec)

Katetina Novotn4, feditelka
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ORGANIZACNI STRUKTURA

Obecné prospésna spolecnost Z babi¢cina kapsatfe o.p.s. je zaloZena podle
zékona 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spolec¢nostech. Je pravnickou osobou -
neziskovou organizaci, sdruzujici dobrovolniky zfad mistnich obc¢anti, odborné
vefejnosti a sympatizant(i, ktefi maji spole¢né cile a jsou ochotni nejen zadarmo
pracovat, ale také dle moZnosti kazdého pfispét finan¢né na chod spolec¢nosti ¢i
jednotlivé projekty, dle priorit kazdého z nich. Projekty jsou pfipravovany
realiza¢nimi tymy, pfedany ke schvaleni spravni radou, ktera stvrzuje, Ze je projekt
v souladu scili spole¢nosti. Po zajisténi financovéani jsou dalsimi dobrovolniky a
zaméstnanci realizovany.

Realiza¢ni tym pracujici pro vSechny programy spolec¢nosti.

Katerina Novotna, Mecov - autorka koncepce spole¢nosti, koordinatorka obecné
prospésnych projektti
- V domacnosti.

Ing. Libor Pergl, MBA, Praha - ekonom
- Reditel atvaru partnerskych a bankovnich alianci, Ceska pojistovna a. s., ¢len

piedstavenstva Penzijni spole¢nosti Ceské pojistovny, a.s.

Martin Taller, Liberec - vytvarny design spole¢nosti
- Grafik, odb. as. Divadelni fakulty AMU v Praze, spolupracovnik pfi realizaci
projekttt ESF.

Veronika Chlumska, Praha - poradkyné pro publicitu
- Studentka Metropolitni university Praha, obor - média a komunikace

Mgr. Tomas Libanek, Hradec Kralové - poradce pro pamatkovou péci
- Vedouci oddéleni kultury a pamétkové péce Krajského titadu Pardubice

Mgr. Petra Chlumska, Praha -pedagoZzka, odborné poradkyné vychovnych projektt
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Realiza¢ni tymy jednotlivych programu spoleénosti.

Kulturni program

MgA. Jifi Valenta, Praha - Historik, odborny poradce pro vyzkum a vyvoj v oblasti
spolecenskych véd a umeéni. Autor projekti i spolupracovnik pfi realizaci Mistopisu,
Bibliografie, Databaze, Muzea ¢eského amatérského divadla, editor publikaci
Malované opony divadel ¢eskych zemi, Tradice ochotnického divadla a amatérské
divadlo dnes. Autor a privodce seridlem CT 2 ,Malované opony”.

Markéta Tallerova, Liberec - Divadlo F. X. Saldy Liberec, drzitelka ceny Thalie 2009.

MgA. Petra Cicakova, Hradec Kralové- Divadlo Drak, Mezinarodni institut
tiguralniho divadla o.p.s.

Milan Zd’érsk}’l, Hradec Kralové -- Divadlo Drak, Mezindrodni institut figuralniho
divadla o.p.s.

MgA. Jakub Hubert, Kladno - Divadlo Lampion, Kultura pro Kladno o.p.s.

Socialni program

Katefina Chlumska, BA (hons), MA, Absolventka University of Exeter, Velka
Britanie, obor BA International Relations, absolventka Queen Mary University of
London - MA Globalni a komparativni politologie.

Mgr. Anna Ticha, Nachod - psycholoZka

Ekologicky program

Ing. Jan Pavelka, Konciny - absolvent fakulty Zivotniho prostfedi na Ceské
zemédélské univerzité v Praze, obor regiondlni environmentalni sprava.

Ing. Tereza Pavelkova, Konciny - absolventka fakulty Zivotniho prosttedi na Ceské
zemédélské univerzité v Praze, obor regionalni environmentalni sprava.

Mgr. Katefina Bernardova, Horni Cernfitky - Absolventka Masarykovy university
Fakulty socidlnich studii, obor Humanitni environmentalistika.

Ing. Iva Jelinkova, Podébrady - Vedouci mikrobiolog vodohospodatské laboratorte.
Absolventka VSCHT obor chemické inZenyrstvi .
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CHARAKTERISTIKA SPOLECNOSTI

Cilem spole¢nosti je zkvalitnéni Zivota mistnich obyvatel a podpora jejich
aktivniho pfistupu k problémtim. Vlastnim produktem je neziskova sluzba. Strategii
je spojit obecné prospésné projekty v oblasti kultury, socidlnich sluzeb a ekologie s
obecné prospésnymi projekty v oblasti zaméstnanosti a socidlni integrace a soucasné
vyuzit okolni krdsnou a zdravou krajinu k zlepseni zdravotniho stavu zaméstnanct a
propagaci regionu.

CINNOST SPOLECNOSTI V ROCE 2014

FA
(}
| ‘ A BliZz8i informace a zdokumentovani akci najdete na
"\" "‘ nasich webovych strankach http:/ /www.kapsar.eu/
i L ]
P |
AR N
( «“\ Aktivizac¢ni program

& & Aktivizaéni program vychézi ze zdkladnich principt

\ ‘@ spokojeného Zivota v malé obci ,Kudy, kudy, kudy

\ cesticka”, vytycenych vyroéni zpravou 2010.

Propojuje vSechny programy a zapojuje mistni

obyvatele a zaméstnance do pfipravy a realizace
jednotlivych projektt.

KUDY, KUDY, KUDY CESTICKA?

- aneb ,, Zakladni principy spokojeného Zivota v malé obci.”

1) Nelze spokojené Zit v malé obci se spatnou dopravni obsluznosti, kde chybi jakdkoli
obcanskd vybavenost, bez vzdjemné odpovédnosti a sousedské pomoci. Kdyz se lidé neznaji,
nemohou si vzdjemné pomdhat.

> Je treba vytvorit podminky pro vzdjemné setkdavani.
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2) V malé obci neni potieba organizace, kterd se cele vénuje jedné problematice. Je potreba
Siroky zdbér, ktery umoZniuje feseni riiznych situaci. Neni potfeba viyrobni podnik, velky
hospic ani kulturni stredisko, ale néco to chce!

> Niceho neni potfeba moc. Od vseho staci mdlo.
3) Spatnid dopravni obsluznost ztézuje moznost pracovniho uplatnéni mistnich obcanii.

> Je tfeba vytvorit pracovni mista zde.
> Zakdzky zaddavat mistnim femeslnikiim.

4) Spolecné aktivity upevtiuji pocit soundleZitosti a vzdjemné odpovédnosti.

> Je tieba zajistit dostatecné poutavy program spolecnych aktivit a podporovat
spolupridci s atraktivnimi hosty a spolupracovniky.

Zde uplatiiujeme tato pravidla:

v’ Zivelnd kultura p¥itahuje profesiondlni umélce o mnoho vice, nez profesiondlné
0rganizovand.

V' Unaveny a vystresovanyj podnikatel, umelec ¢i intelektudl jede radsi do aktivné
Zijici malé obce s krasnou krajinou nez do pétihvezdickového hotelu.

v' Vlastni aktivita strhdvd odborniky k dobrovolné spoluprici.

5) Aktivity smétovat k propagaci mista.

» Nejvice si lidé pamatuji zaZitek. KaZdy projekt by mél byt origindlni a poutavy.
» Nejlepsim propagacnim ndstrojem je vypraveéni ziicastnénych vsem znamym.

V roce 2014 jsme organizovali 63 kulturnich, vychovnych a spolec¢enskych akci.
Zapojeni byli mistni obcané, zaméstnanci, odbornici, profesionalni umélci,
vrcholovi sportovci, Zeny, muzi, déti, dospéli i seniofi.

L LT g
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Dlouhodobé projekty

Oprava kaple v Mecové

> 17.12. 2013 - podpis smlouvy o poskytnuti dotace
SZIF ve vysi 139 945,- K¢, 80% EU, 20% statni rozpocet.

> Oprava stavby probéhla v mésicich 3. - 6. 2014
iy / \ > Vnitini vybaveni bylo opraveno a obnoveno

i2f o\ svépomoci v ¢ervenci 2014 obyvateli obce za materialni
s _1 podpory obce Slatina nad Upou. Barvy, fedidla, $tétce apod.

» 17. 8. 2014 pozehnani kaplicky

\ id MW e » Celkova cena oprav 198 800,- bez DPH (240 548,- K¢&
véetné DPH)

= > 13. 4. 2014 nas podpofrila obec Horicky dotaci ve vysi
L A “ (1] 30000,-Ké.

, ‘ M- > 7.11. 2014 Dorazila dotace SZIF ve vysi 139 945,- K¢.
! . » Cela oprava byla pfedfinancovana ze

soukromych financ¢nich prostfedkia.

LS
|

Les neni smetak”

> Ekologicky program s podporou obci Horicky a
Slatina nad Upou.

., To, co mésto nema”

v' Podafilo se nam udrzet dvé pracovni mista pro zdravotné hendikepované
zameéstnance.

v' Mzdy zdravotné hendikepovanych zaméstnancta byly dotovany dle §78 zak.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti ¢astkou 203 346,- K¢.

v' Zaméstnance se podafilo zapojit do vSech programu spole¢nosti vcetné
volnocasovych aktivit.
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- -~
\ 4 » » ° ,
A AWt ,Ted pomaham ja”

Monitoring, socialni poradenstvi a sluzby pro
verejnost. Program podporujici spolupraci mistnich
obc¢anti - dobrovolnikii a zaméstnanci.

Putovni vystavy

» Malované opony
» Poezie kuchyné

 JKURNIK“

> Kulturné Relaxa¢ni Nizkorozpoctovy Klub

Mecéovské sousedské divadlo”

> détské predstaveni

Paté pres devaté”

» workshopy pleteni z pediku

Doplinkova hospodarska ¢innost

Nase hospodarska ¢innost neni zas tak moc
hospodaiska. Z legislativnich dvodd to jsou ale
¢innosti, na které musime mit zvlastni Zivnostenské
listy, ¢i koncese. Kozy s laskou péstujeme hlavné
k terapeutickym ucelim. Ucetnictvi vétdinou délame
s minimalnim ziskem hlavné pro dalsi neziskovky.
Zivnostensky list na pohostinstvi musime mit, abychom
mohli mit koncesi na prodej alkoholu. Spolecenské akce
bez vinka, panacka a piva, by byly dost smutné.
Klasické vydéle¢né pohostinstvi v obci se 16 obyvateli
se asi ocekavat neda.
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HOSPODARENI SPOLECNOSTI

Roé¢ni uzavérka je nedilnou soucasti této zpravy. Jsou zde tedy uvedeny véci,

které tam nenajdete, nebo se Spatné hledaji. Nikoho asi nepfekvapi, Ze vétSina

problémii je naprosto stejnd jako v letech minulych. Bohuzel feSeni nelezi na nasich

bedrech, ale na zdkonodarcich. Tento odstavecek tedy ziejmé budeme jesté nékolik

let pouze opisovat.

Naklady:
Naklady na bézny provoz a kulturni akce zvladame hradit z vlastnich zdroj
bez vétsich obtizi. Cestovné za celé tcetni obdobi nebylo dobrovolniky
narokovano a proplaceno. Vedeni spolecnosti je zajisténo pouze dobrovolniky.
Naklady na zdkonné administrativni povinnosti (vykazy, Zadosti, hlaseni,
zpravy apod.) jsou nad nase sily. Barva do tiskarny, kanceldtské potteby,
postovné, cestovné na trady, nutna administrativni prace apod. To vSechno
jsou vydaje nafizené zdkonem, le¢ Zadnou dotaci nepodporovany. Dékujeme
timto vSem dobrovolnikim a vécnym i finanénim darcim za pomoc pii
pfekonavani tohoto tskali.

Nejvétsi problém:

Dotace na mzdy zdravotné hendikepovanych zaméstnancii jsou vyplaceny
pouze ve vysi 80% a to ctvrtletné zpatky. Zni to jednoduse, ale pro Vasi
predstavu uvedu priklad.

Dne 1. 6. v letoSnim roce jiz byly vyplaceny mzdy za leden, Gnor, bfezen,
duben. Do tohoto dne k nam ale jesté nedorazila dotace ani na lednové mzdy.
Pfi mzdovych nakladech 10720,- K¢ na jednoho zaméstnance (8 000,- K¢
hruba mzda, opravdu je nepfeplacime), potiebujeme financni rezervu 86 000,-
K¢&. Z toho 64 000,- K¢ (Da-li Bith a Ufad) mozna dostaneme a tuto ¢astku jesté
kazdy mésic musime doplnit o 5 440,- K¢. Tedy vydélat, osidit ostatni ¢innost
nebo sehnat sponzory.

Nejvétsi tspéch:
Prezili jsme. Nebyt vSak vyrazné pijcky ze soukromych

v v,

zdroja, prezili bychom jen stézi. Dékujeme.
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Babovka tspésnosti

Ztstavame i nadale vérni tradicim. Zd4 se, Ze z nasi babovky
uspésnosti jsme v roce 2014 vyrazné ukousli, ale jsme

neziskovka a méli jsme z minulych let naspofino.

ZAVER
At se déje co se déje, i nadale se budeme snaZit, aby se nam Zilo lépe a radostnéji.
Budeme se také snazit pachat dobro v rozsahu mistnim, regionalnim i celostatnim.

Dékujeme vSem, ktefi ndm pomahaji.

DigitéIné podepsal Katefina Novotna
DN: cn=Katefina Novotn4, o=Z
babic¢ina kapsate o.p.s., ou,
email=zbabiccinakapsare@seznam.cz,
c=CZ

Datum: 2015.04.22 09:32:16 +02'00'

V Mecové dne 24. 3. 2014

Katefina Novotna

Vyroéni zprava 2014 byla schvalena spravni radou dne

Eva Néahlovska Josef Jelinek Véra Vitujova
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